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Sehr geehrte Damen und Herren,

zuerst einmal freue ich mich, dass Sie sich fir uns — den Bundes-
innungsverband des Gebdudereiniger-Handwerks — interessieren!
Wir nennen uns in der taglichen Arbeit kurz und einfach: BIV.

Als Verband haben wir rund 2.500 Mitgliedsbetriebe von klein bis
grol und reprasentieren damit rund 85 Prozent des Gesamtmark-
tes. Auf den folgenden Seiten méchten wir Sie von den Vorteilen

einer Innungsmitgliedschaft fiir Thren Betrieb Uberzeugen. Einige
der wichtigsten Pluspunkte sind:

- verldssliche Informationen iiber neue Gesetze,
Vorschriften und Verordnungen

- Nachrichten und Hintergrundwissen zu aktuellen
Entwicklungen der Branche

- umfassende Beratung in juristischen und
kaufmannischen Fragen

+ kompetente Interessenvertretung auf regionaler,
Bundes- und europdischer Ebene

Ein Verband kann umso wirksamere Arbeit leisten, je mehr
Mitglieder er hat und je aktiver diese die gemeinsamen Interessen
wahrnehmen! In meinem Vorwort maochte ich mich daher an

Sie wenden — an Unternehmerinnen und Unternehmer aus dem
Gebaudereiniger-Handwerk, die noch KEINE Mitglieder sind.

Sie sind jetzt gefragt! Denn Taten waren schon immer
liberzeugender als Worte:

- Lassen Sie uns Missstande nicht nur beklagen, sondern die
Herausforderungen fiir das beschaftigungsstarkste Handwerk
Deutschlands gemeinsam angehen.

- Arbeiten Sie deswegen in der Innung und/oder den Organen
des Handwerks mit.

* Gehen Sie als Vorbild voran: als Arbeitgeber/in, in der Aus-
bildung, in der Schulung und Fiihrung von Beschaftigten.

- Bringen Sie sich mit Ihrer konstruktiven Kritik in die
Verbandsarbeit ein.

- Lassen Sie andere Betriebe an Threm Fachwissen und Ihrer
Erfahrung teilhaben. Denn Wissen ist bekanntlich die einzige
Ressource, die dadurch mehr wird, dass man sie teilt.

- Ob Pressearbeit, Aus- und Fortbildung oder Tarifpolitik?
Welche speziellen Kenntnisse und Interessengebiete Sie auch
immer haben — bestimmen Sie durch Ihr Engagement die
Zukunft des Verbandes und der gesamten Gebaudedienstleis-
ter-Branche aktiv mit.

Auf den folgenden Seiten wollen wir Thnen detailliert zeigen, wie
Sie im Einzelnen von der Arbeit des BIV, der regionalen Innungen
und Verbande profitieren. ,Dienstleistungen fir Dienstleister” —
welche das konkret sind, dariiber mochten wir Thnen einen Uber-
blick geben.

Ihr Thomas Dietrich,
Bundesinnungsmeister

Herzlich Willkommen!



Verbandsarbeit fiir unser Handwerk

Engagierte
Interessenvertretung

D

Niemand kennt die Anliegen und Herausforderungen in der alltaglichen Praxis besser

als Sie selbst. Der BIV bezieht daher die Inhaber/innen und Fiihrungskrafte seiner Mit-
gliedsbetriebe auf allen Ebenen eng in die Verbandsarbeit ein. Ob Vorstand, Vorstandsrat,
Mitgliederversammlung, Ausschuss oder Arbeitsgruppe — den Ton geben unsere Unter-
nehmerinnen und Unternehmer an. Sie sorgen dafiir, dass ihre wirtschaftlichen Branchen-
interessen engagiert vertreten werden.

(o)
g@g}mmokratische
Prinzipien

Im BIV herrscht ,Gewaltenteilung” nach dem Vorbild der parlamentarischen Demokra-
tie. Der Vorstand fiihrt die Geschafte, klart grundsatzliche Fragen im Dialog mit dem
Vorstandsrat und bereitet die Mitgliederversammlung vor. Die Geschaftsstelle in Berlin
hat dagegen beratende Funktion und setzt die Beschliisse der einzelnen Gremien um.
Die Mitgliederversammlung kontrolliert die Arbeit des Verbands.
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Einen GroBteil der inhaltlichen Arbeit leisten die standigen Ausschiisse. Mit ihren
jeweiligen Spezialkenntnissen machen sie viele wertvolle Serviceangebote des BIV
uberhaupt erst moglich. In den Ausschiissen werden zum Beispiel Ausschreibungs-
unterlagen und Kalkulationshilfen entwickelt, neue Kampagnen und Informationsmittel
geplant, Rechtsfragen geklart, tarifliche Entwicklungen analysiert oder Themen der Berufs-
bildung erortert. Die Unternehmerinnen und Unternehmer in den Ausschissen arbeiten
ehrenamtlich. Sie werden aufgrund ihrer fachlichen Expertise, ihrer sozialen Kompetenz
und ihres personlichen Engagements von der Mitgliederversammlung gewahit.

Kompetente
Ausschusse

@ Vorbildliche
BBBQ Sozialpartnerschaft

Die Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-
Umwelt (IG BAU) und der BIV leben seit
Jahrzehnten eine oftmals kontroverse, aber
im Ergebnis immer konstruktive Sozialpart-
nerschaft. Die Sozialpartner haben sich ge-
meinsam erfolgreich fiir die Allgemeinver-
bindlichkeit der Tarifvertrage, die Aufnahme
in das Arbeitnehmerentsendegesetz und
damit fiir die Uberwachung der Einhaltung
des Mindestlohntarifvertrages eingesetzt.
Wir stehen fiir faire Wettbewerbsbedingun-
gen, die letztlich allen dienen. Mindestlohn,
Tarif, Urlaub, Kiindigungsfristen, Zuschlags-
regelungen — in aktiver Sozialpartnerschaft
wird in allen relevanten Fragen Einverneh-
men erzielt und so der soziale Frieden in-
nerhalb der Branche gepflegt.




Aktive Kontaktpflege und
% Lobbyarbeit — national,
europaweit, international

Mit seinen erstklassigen Kontakten zur
Politik, in die Verbandswelt, zu Medien und
zur Verwaltung kann der BIV im Interesse
seiner Mitglieder proaktiv handeln.

Vor allem im Umfeld politischer Entschei-
dungen leistet der BIV Lobby- und Netz-
werkarbeit auf allen Ebenen. Uber seine
Mitgliedschaft im Unternehmerverband
Deutsches Handwerk (UDH) ist der BIV im
Zentralverband des Deutschen Handwerks
(ZDH) organisiert. Viele Regularien wer-
den zunehmend auf europaischer Ebene
beschlossen. Um auch hier Entwicklungen
mitzugestalten, ist der BIV aktives Mitglied
im Europaischen Dachverband EFCI (Euro-
pean Federation of Cleaning Industries),
der FIDEN (Federation Internationale des
Entreprises de Nettoyage) sowie dem
Weltverband WFBSC (World Federation of
Building Service Contractors).
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Verbandsarbeit fiir unser Handwerk




Der BIV versteht sich als Service-Anbieter
fur die Innungen und ihre Mitglieder. Hier
erhalten Sie kompetente Antworten auf die
vielfaltigsten Fragen. Wenn Sie von einem
neuen Gesetzentwurf gehort haben, wenn
Sie Fragen zur Vertragsgestaltung haben
oder wenn Sie einfach nur wissen mochten,
welchen Standpunkt der Verband in einer
bestimmten Thematik vertritt — treten Sie
mit uns umgehend in Kontakt.

Ob Arbeitsrecht, Nachhaltigkeit oder Digita-
lisierung — zu aktuellen Themen rund um
moderne Gebaudedienstleistungen infor-
miert Sie der BIV blitzschnell per digitalem
Rundschreiben. Im exklusiven passwort-
geschitzten Mitgliederbereich finden Sie
alle Informationen und Unterlagen zu Tari-
fen, juristischen Fragen, Ausschreibungen,
Steuern etc. Dort konnen Sie in digitaler
Form zudem Mustervertrage, Lehrmaterial
zur Kalkulation, Argumentationsleitfaden
und viele weitere Hilfen fir Ihre tagliche
Arbeit herunterladen. Hintergrundinfor-
mationen bekommen Sie auch in unserem
Verbandsmagazin ,,Blickpunkt"”, welches
vier Mal im Jahr erscheint.

Potenzielle Neukunden erkennen Sie am
Logo ,Die Gebdudedienstleister" als Mit-
gliedsbetrieb Ihrer Innung und damit des
BIV. Unsere Gesamt-Marke ist damit ein
unschatzbarer Vorteil im Wettbewerb!
Entsprechend dem Design des BIV werden
alle Werbe- und Informationsmittel gestal-
tet — darunter auch die Broschiire, die Sie
gerade lesen. Wir stellen Thnen fir wirk-
same WerbemaRnahmen professionell ge-
staltete Flyer und Broschiren zu den unter-
schiedlichsten Themen zur Verfliigung. Ob
Pressemeldung, Imagekampagne oder Pod-
cast — der BIV geht vielfaltige Wege der
internen wie externen Kommunikation und
informiert auch in seinen sozialen Netz-
werken umfassend und aktuell Giber alle
Entwicklungen in Deutschlands beschafti-
gungsstarkstem Handwerk.

Ausbildungsplatze mit qualifizierten Bewer-
bern zu besetzen, wird immer schwieriger.
Umso nachdricklicher unterstiitzt Sie der
BIV mit Werbung und Offentlichkeitsar-
beit, die den haufig unterschatzten Beruf in
der Gebaudereinigung in das richtige Licht
ricken. Dem Nachwuchs widmet der BIV
mit www.reinindiezukunft.de eine eigene
Webseite.




Fachmesse und
Kongresse

Im zweijahrigen Turnus veranstaltet der BIV in Kooperation

mit anderen Organisatoren die ,CMS Berlin" — eine der europa-
weit bedeutendsten Messen der Branche. An unterschiedlichen
Standorten findet ebenfalls alle zwei Jahre der Kongress ,Zu-
kunftsforum Gebaudedienste" statt. Mitveranstalter des BIV ist
der Verlag ,Holzmann Medien“ als Herausgeber des Branchenor-
gans ,rationell reinigen”. Fiir erfolgsorientierte Unternehmer und
Manager der Gebaudedienstleistungsbranche ist der Besuch dieser
Veranstaltungen ein ,Muss" — zur Kontaktpflege, zum Erfahrungs-
austausch und zur Gewinnung ganz neuer Impulse.

Deutsche Meisterschaft im

2L Gebaudereiniger-Handwerk

In diesem jahrlichen Wettbewerb treten die jahrgangsbesten Ab-
solventen der Gesellenprifung in den einzelnen Bundeslandern an,
um den Bundessieger zu ermitteln. Die Organisation und Koordi-
nation liegt beim BIV. Die Vorentscheidungen finden auf Landes-
ebene unter Betreuung der Landesinnungsverbande statt.

Uber die intensive Berichterstattung in den Medien macht der
Wettbewerb, der an interessanten Orten, wie dem Hambuger
Michel, dem Berliner Sony-Center oder der Allianz-Arena in
Miinchen ausgetragen wird, einer breiten Offentlichkeit die
Systemrelevanz unseres Handwerks deutlich.

<. ;) Vorteile und Vergunstigungen

Durch verschiedene Rahmenabkommen und Kooperationen genie-
Ben Sie als Mitglied des BIV bzw. eines Mitgliedsverbands haufig
vorteilhafte Sonderkonditionen — zum Beispiel bei verschiedenen
Kfz-Anbietern.

- -~
Marktbeobachtung und
QO Prognosen
Die allgemeinen Trends zur Spezialisierung einerseits und zu
Alles-aus-einer-Hand-Losungen andererseits pragen die Gebaude-
dienstleistungsbranche seit Jahren. Spezielle Arbeitskreise im
BIV beobachten und analysieren die Entwicklung laufend, um den
Mitgliedern in Fragen der Positionierung und Zukunftssicherung
kompetente Hilfestellung leisten zu konnen. Zweimal im Jahr fihrt

der BIV zudem eine interne Konjunkturumfrage durch und infor-
miert Uber aktuelle Zahlen, Daten und Trends.

@Qualitétssicherung und
— 9" Zertifizierung

In Ausschreibungen wird von Gebdudedienstleistern haufig eine
Zertifizierung ihres Qualitdtsmanagementsystems gemal DIN EN
IS0 9.001 erwartet. Wie Sie diese erhalten und was sie Thnen
nltzt, dazu berat Sie der BIV kompetent und neutral. Wenn

Sie sich fiir den Zertifizierungsprozess entscheiden, erhalten Sie
Informationen Uber branchenspezifische Ansprechpartner und
Institutionen fiir die Umsetzung. Der verstandliche Wunsch von
Kunden nach einem objektiven ,MaBstab" fiir die Qualitat von
Gebaudedienstleistungen hat zu einer Normungsinitiative beim
europaischen Normungsinstitut CEN gefiihrt. Die Mitarbeit des
BIV im CEN stellt sicher, dass auch die Ergebnisse europadischer
Normen fiir die Mitgliedsbetriebe des BIV praktikabel bleiben.

Auf Basis der europdischen Normungsarbeit entwickelte eine
spezielle Expertengruppe im BIV ein praxisorientiertes Qualitats-
messsystem. Als erstes derartiges System in Europa war es

nach der europaischen Norm 13549 ,Reinigungsdienstleistungen:
Grundanforderungen und Empfehlungen fiir Qualitatsmesssysteme"
zertifiziert.

Unsere bundesweiten Aktivitaten




Innungen und Verbande vor Ort

@ Kompetenz vor Ort

Entsprechend den demokratischen Prin-
zipien des BIV liegt ein GroBteil der Be-
fugnisse und Funktionen bei den regiona-
len Organisationen — den Innungen und
Landesinnungen. Hier findet der direkte
Erfahrungsaustausch der Unternehmerin-
nen und Unternehmer statt. Viele Leis-
tungen, die der BIV auf Bundesebene er-
bringt, werden im regionalen Rahmen von
den Innungen ebenfalls wahrgenommen.
So gehaoren unter anderem die Presse- und
Offentlichkeitsarbeit vor Ort sowie die Mit-
gliederberatung zu ihren zentralen Auf-
gaben. Als Mitglied erhalten Sie aktuelle
Rundschreiben, die sie iiber ortliche bzw.
regionale Entwicklungen informieren.

Eliz Juristische Hilfe

Die Geschaftsstellen der regionalen Organisationen beraten ihre Mitglieder in Rechtsfragen
und konnen ihnen gerichtliche Auseinandersetzungen haufig ersparen, indem Konflikte
schon im Vorfeld gelost werden.

Kommt es zu einem arbeits- oder sozialrechtlichen Verfahren, werden Mitglieder auf
Wunsch vor Gericht vertreten.

&8
:9&8' Fiir fairen Wettbewerb

Wie der BIV setzen sich auch die Innungen und Landesverbande aktiv fiir einen
fairen Wettbewerb ein. Dabei liegt das Augenmerk vor allem auf dem Kampf gegen
Schwarzarbeit, der Einhaltung von Tarifvertragen und dem Erhalt guter handwerks-
rechtlicher Rahmenbedingungen.

Zur Sicherung eines fairen Wettbewerbs sorgen die regionalen Organisationen fiir die Ein-
haltung der vom BIV mit der IG BAU erzielten Vereinbarung tber Mindestlohne. Auch das
bundesweite ,Biindnis gegen Schwarzarbeit" wird erst durch die konsequente Durchset-
zung auf Innungs- und Landesinnungsebene wirksam.

i Regionale Medienarbeit

Journalist/innen, aber auch Behorden oder Verwaltungen haben haufig Fragen, die

sich nicht auf bundesweite bzw. bundespolitische Themen beziehen. Hier helfen die
Geschaftsstellen der regionalen Organisationen kompetent und kooperativ weiter. Zudem
verfiigen viele regionale Organisationen iber ein umfassendes Social-Media-Angebot.




Organisatorische
@ Vernetzung
Die regionalen Verbande kniipfen und pfle-
gen Kontakte zu den jeweiligen Landes-
regierungen und Aufsichtsbehdrden und
konnen so zu deren Entscheidungsfindung
beitragen, wenn es um Belange der Ge-
baudedienstleister geht. Damit wird sicher-
gestellt, dass Verordnungen, Erlasse und
Vorschriften fiir die betroffenen Betriebe
umsetzbar bleiben.

Eine weitere wichtige MaRnahme der In-
teressenvertretung ist die Entsendung von
Vertretern der Gebaudedienstleistungsbran-
che in die Selbstverwaltungsorgane der In-
nungskrankenkasse (IKK) und der Bau-Be-
rufsgenossenschaften.

Selbstverstandlich stehen die Innungen in
engem Kontakt zu den Kreishandwerker-
schaften, Handwerkskammern und anderen
Fachorganisationen des Handwerks und er-
halten so aus benachbarten Branchen An-
regungen fiir neue Serviceleistungen und
mehr.

Die fachliche Wissensplattform fiir
Gebaudedienstleistungen vernetzt Betriebe,
Sachverstandige, Fachinstitutionen, Schulen
und Zulieferer auch digital unter:
www.qv-gebaeudedienste.de/forum/
fachforum-die-wissensplattform

Innungen und Verbande vor Ort




_@, Professionelle Gebaudedienstleistung
statt Eigenreinigung

Letztlich zahlen ,schwarze Zahlen" — auch in der Verwaltung.
Die regionalen Organisationen arbeiten anhand von Kosten-
vergleichen darauf hin, dass mit Gebaudedienstleistungen fiir

die offentliche Hand noch konsequenter als bisher Privatunter-
nehmen beauftragt werden. Die Innungen werden dabei vom
BIV unterstiitzt. Als Mitglied konnen Sie davon unmittelbar pro-
fitieren, denn die regionale Organisation unterstiitzt die jeweilige
Kommune durch Vermittlung von qualifizierten Meisterbetrieben,
Sachverstandigen und Gutachtern.

Partner der
Arbeitsagentur

Im Rahmen der Nachwuchswerbung stellen die regionalen
Verbande den Geschaftsstellen der Bundesagentur fiir Arbeit
vielfaltiges Informationsmaterial fiir Schulabganger/innen und
Umschulungswillige zur Verfiigung.

Dariiber hinaus werden die Berufsberatenden der Arbeitsagentur
mit detaillierten Informationen versorgt. Und nicht zuletzt stellen
die Innungen Kontakte zwischen interessierten Jugendlichen und
Ausbildungsbetrieben her.




Von der Ausbildung
zur Meisterprufung

°|
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Fur die einheitliche Ausbildung sind in den Innungen die Lehrlings-
warte verantwortlich. Diese stehen sowohl den Auszubildenden
als auch den ausbildenden Unternehmen als Ansprechpartner

zur Verfligung. AuRerdem stehen die regionalen Verbande in
standigem Kontakt zu den Berufsschulen.

Vorsitzende und Geschaftsfiihrungen der regionalen Organisationen
sind fiir die Zwischen- und Gesellenpriifung zustindig. Die Verant-
wortung fiir die Meisterpriifung teilen sie sich mit den Handwerks-
kammern.

Den Meisterbrief erhalt, wer nach dem Besuch einer speziellen
Meisterschule oder regionaler Meistervorbereitungskurse die
Meisterpriifung besteht. An der Vorbereitung und Durchfiihrung
der Priifung ist die Innung beteiligt — in enger Abstimmung mit
den Spezialisten des BIV.

% Spezialisierte Fachausschisse

In groReren Innungen werden bei Bedarf Fachausschiisse ge-
bildet, die besonders komplexe oder dringende Fragestellungen
bearbeiten. Diese Ausschiisse entwickeln, diskutieren und
bewerten Losungsvorschlage auf Grundlage ihrer unmittelbaren
Praxiserfahrungen und zusatzlich gewonnener Informationen. Die
Arbeit in den Fachausschiissen erfolgt grundsatzlich ehrenamtlich.

Kompetenzzertifikat

In Ausschreibungen werden haufig die Forderungen ,Meister
oder vergleichbar" und ,kontinuierliche Weiterbildung" genannt.
Beides konnen Sie mit dem Kompetenzzertifikat des Qualitats-
verbunds Gebaudedienste innungsgeprift nachweisen. Mit diesem
Zertifikat zeichnen die teilnehmenden Innungen nachhaltig aus-
gerichtete Meisterbetriebe aus, in denen die Weiterbildung konti-
nuierlich erfolgt. Mehr dazu unter www.qv-gebaeudedienste.de.

Innungen und Verbande vor Ort



Innungen und Verbande in Ihrer Nahe

Landesinnung Baden-Wiirttemberg
Zettachring 8 A-70567 Stuttgart

+49 711 7285616
info@die-gebaeudedienstleister-bw.de
www.die-gebaeudedienstleister-bw.de

Innung Berlin

Kopenicker Str. 148-10997 Berlin

+49 30 4365904-0
info@gebaeudereiniger-berlin.de
www.die-gebaeudedienstleister-berlin.de

Innung Brandenburg-Ost

Calauer Chaussee 215926 Luckau

+49 3544 5568036
info@gebaeudereiniger-brandenburg.de
www.gebaeudereiniger-brandenburg.de

Landesinnungsverband Bayern

Dessauerstralle 7-80992 Miinchen
+49 89 14303876
info@gebaeudereiniger-suedbayern.de
www.gebaudereiniger-sudbayern.de

Innung Nordbayern

Rosenplitstrale 2-90439 Nirnberg

+49 911 2358880
info@gebaeudedienstleister-nordbayern.de
www.gebaeudedienstleister-nordbayern.de

Innung Sudbayern und Stadtkreis Regensburg

Dessauerstrafle 7-80992 Miinchen
+49 89 14303876
info@gebaeudereiniger-suedbayern.de
www.gebaudereiniger-siidbayern.de

Landesinnung Bremen und Nord-West-Niedersachsen
MartinistraBe 53—55-28195 Bremen

+49 421 22280-600
info@die-gebaeudedienstleister-hb-nds.de
www.gebaeudereiniger-innung-hb-nds.de

Innung Chemnitz/Dresden im Freistaat Sachsen

Paradiesstrae 40-01217 Dresden

+49 351 4755600
info@die-gebaeudedienstleister-sachsen.de
www.die-gebaeudedienstleister-sachsen.de

Landesinnung Hessen

Ferdinand-Porsche-StraRe 11-60386 Frankfurt am Main
+49 69 477700
info@die-gebaeudedienstleister-hessen.de
www.die-gebaeudedienstleister-hessen.de

Innung Koblenz

Hoevelstrale 19-56073 Koblenz
+49 261 40630-0
info@fachhandwerk.de
www.gebaeudereiniger-koblenz.de

Innung Leipzig

Bitterfelder StraBe 7—9- 04129 Leipzig
+49 341 904860

info@khs-leipzig.de
www.khs-leipzig.de

Landesinnung Niedersachsen
Berliner Allee 46-30175 Hannover

+49 511 324252
info@die-gebaeudedienstleister-nds.de
www.die-gebaeudedienstleister-nds.de




Landesinnung Nord

Eckernforder Stralle 21724119 Kronshagen
+49 431 98189-0
die-gebaeudedienstleister@gesamtnord.de
www.die-gebaeudedienstleister-nord.de

Landesinnung Nordost

Bei Schuldts Stift 3-20355 Hamburg

+49 40 352954
info@die-gebaeudedienstleister-nordost.de
www.die-gebaeudedienstleister-nordost.de

Landesinnungsverband Nordrhein-Westfalen
Frankenwerft 3550667 Koln

+49 221 251064
info@die-gebaeudedienstleister.nrw
www.die-gebaeudedienstleister.nrw

Innung Bonn-Rhein-Sieg

Grantham-Allee 2—8-53757 Sankt Augustin

+49 2241 990-0

postfach@khs-handwerk.de
www.die-gebaeudedienstleister-bonn-rhein-sieg.de

Innung Dortmund

Lange Reihe 6244143 Dortmund

+49 231 5177121
windmann@handwerk-dortmund.de
www.gebaeudereiniger.handwerk-dortmund.de

Innung Dusseldorf

Klosterstr. 73—75- 40211 Diisseldorf

+49 211 36707-0
info@gebaeudedienstleister-duesseldorf.de
www.gebaeudedienstleister-duesseldorf.de

Innung Duisburg

Disseldorfer StraBe 166 - 47053 Duisburg
+49 203 99634-0
info@handwerk-duisburg.de
www.handwerk-duisburg.de

Innung Essen-Miilheim-Oberhausen

ZunftmeisterstraBe 26 - 45468 Miilheim an der Ruhr
+4,9 208 960040

info@kh-mo.de

www.kh-mo.de

Innung Kdln-Aachen

Frankenwerft 35-50667 Koln

+49 221 251064
info@die-gebaeudedienstleister-koeln-aachen.de
www.die-gebaeudedienstleister-koeln-aachen.de

Innung Mittlerer Niederrhein

Westwall 122 - 47798 Krefeld
+49 2151 9778-0
info@gebaeudereiniger-mn.de
www.gebaeudereiniger-mn.de

Innung NordWestfalen

Verwaltungsstelle

Frankenwerft 3550667 Koln

+49 221 251064
info@die-gebaeudedienstleister-nordwestfalen.de
www.die-gebaeudedienstleister-nordwestfalen.de

Gebaudereiniger-Innung Ostwestfalen-Lippe

Hans-Sachs-Strale 2-33602 Bielefeld
+49 521 58009-0

info@gebaeudereinigerinnung-owl.de
www.gebaeudereinigerinnung-owl.de

Innungen und Verbande in Ihrer Nahe



Innung Remscheid/Solingen
Hindenburgstralle 6042853 Remscheid
+49 2191 2200506
info@handwerk-remscheid.de
www.handwerk-remscheid.de

Innung Ruhr-Wupper-Sidwestfalen
Frankenwerft 35-50667 Kéln

+49 221 251064
info@die-gebaeudedienstleister-rws.de
www.die-gebaeudedienstleister-rws.de

Innung Rheinhessen-Pfalz
Ludwigsplatz 1067059 Ludwigshafen
+49 621 59114-0
info@gebaeudedienstleister-rhp.de
www.gebaudedienstleister-rhp.de

Landesinnung Saarland
Griilingsstrale 11566113 Saarbriicken
+49 681 94861-0
info@die-gebaeudedienstleister-saar.de
www.die-gebaeudedienstleister-saar.de

Landesinnung Sachsen-Anhalt

RingstraRe 3-06618 Naumburg

+49 345 21389929
service@die-gebaeudedienstleister-st.de
www.die-gebaeudedienstleister-st.de

Landesinnung Thiiringen

Heckerstieg 5-99085 Erfurt
+49 361 5624591
info@khs-mittelthueringen.de
www.khs-mittelthueringen.de

Innung Trier

HandelstraBe 59-54516 Wittlich
+49 6571 9033-0
mehr@das-handwerk.de
mehr.das-handwerk.de

Innung Westbrandenburg

GalileistraRe 1814480 Potsdam
+49 331 2705394
mai@innung-westbrandenburg.de
www.innung-westbrandenburg.de
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